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W zwigzku z wdrozeniem przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego ,,Zasad Ladu Korporacyjnego”
Bank Spoldzielczy w Miedznej wprowadzit powyzsze Zasady poprzez ich przyjecie Uchwalg
Zarzadu Banku Nr 14/114/2014 z dnia 29.12.2014r z uwzgl¢dnieniem zasady proporcjonalnosci
wynikajgcej ze skali, charakteru oraz specyfiki dziatalnosci Banku, a takze jego mozliwosci
technicznych i organizacyjnych, a nast¢pnie przyjecie Uchwata Rady Nadzorczej Nr 14/10/2014
z dnia 29.12.2014r oraz Uchwata Zebrania Przedstawicieli Nr 8/2015 z dnia 23.04.201 5r.

Zgodnie z § 27 w/w Zasad, Rada Nadzorcza Banku przeprowadza coroczng oceng¢ stosowania
Zasad tadu korporacyjnego. Oceng przeprowadzono w oparciu o Raport przedtozony przez
Zarzad, a sporzadzony przez Komoérke ds. zgodnosci oraz w oparciu o analizy i sprawozdania
zarzadcze.

Zasady Ladu Korporacyjnego opublikowane sg na stronie internetowej Banku pod adresem
www.bmiedzna.pl wraz z O$wiadczeniem Zarzadu Banku o stosowaniu Zasad Padu
Korporacyjnego wydanych przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego, wskazujacym postanowienia,
ktorych Bank nie stosuje z uwagi na zasade proporcjonalnosci wynikajacej ze skali, charakteru i
specyfiki dziatania Banku.

Stosowany w Banku zbior zasad okre$lajgcych relacje wewngtrzne i zewnetrzne Banku w tym
relacje z udziatlowcami Banku i klientami, organizacj¢, funkcjonowanie nadzoru wewnetrznego
oraz kluczowych systemow i funkcji wewnetrznych, a takze organéw statutowych i zasad ich
wspoldziatania rada ocenia pozytywnie i stwierdza, ze:

1. Zasady ladu korporacyjnego stanowia istotny dokument wewngtrzny i wplywaja na
ksztaltowanie wlasciwych zasad postgpowania Banku.

2.  Bank bedgc instytucjg zaufania publicznego prowadzi dzialalno$¢ z zachowaniem
najwyzszej starannosci, przyklada szczegdlng wage do profesjonalizmu i etyki osob
wchodzgcych w skiad organéw podmiotow nadzorowanych.

3.  Dobre relacje Banku z klientami budujg zaufanie do Banku, stad dbalos¢ o klienta jest
jednym z nadrzednych celéw strategicznych.

4. Rzetelne informowanie klientow o oferowanej ustudze czy produkcie w sposob
zrozumialy dla przeci¢tnego odbiorcy z uwzglednieniem ryzyka z nig zwigzanego jest
podstawowym obowiazkiem pracownikow Banku i jest realizowany na etapie
nawigzywania stosunku prawnego i doboru odpowiedniej dla klienta ustugi czy produktu
finansowego.

5. Bank moze skutecznie realizowaé wyznaczone cele strategiczne, dzigki wlasciwej
strukturze organizacyjnej, poddawanej okresowym przegladom oraz odpowiednim
systemem kontroli wewngtrznej i zarzadzania ryzykiem.

6.  Polityka wynagrodzen stanowi istotny element rozwoju i bezpieczenstwa funkcjonowania
Banku i stanowi elementy zapobiegajace nadmiernej ekspozycji banku na ryzyko.

7.  Polityka informacyjna Banku stuzy budowie wlasciwych relacji, w szczeg6lnosci poprzez
ulatwianie dostepu do informacji zaréwno klientom, jak 1 udzialowcom.

8. Bank wykazuje troske¢ o ochrong¢ praw i rozwdj pracownikéw budujacych wartos¢
i reputacje instytucji.



WNIOSKI:

Rada Nadzorcza Banku Spoldzielczego w Miedznej stwierdza, ze Bank i jego organy
przestrzegaly w roku 2024 ,,Zasad L.adu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych”.

W okresie objetym niniejsza ocena nie stwierdzono przypadkéw naruszenia zasad tadu
korporacyjnego.

Rada Nadzorcza stwierdzila, ze Bank Spoéldzielczy w MiedZnej jako instytucja zaufania
publicznego prowadzi dzialalno$¢ z zachowaniem najwyzszej starannosci, przyklada wage do
profesjonalizmu i etyki oso6b wchodzacych w sklad organéw Banku. Bank stawia wysokie
wymogi osobom wchodzacym w sklad organéw Banku, a takze przyklada wage do
uksztattowania odpowiednich relacji z udzialowcami oraz z klientami.

MiedzZna, dnia 22.05.2025r

Zatwierdzono na posiedzeniu Rady Nadzorczej w dniu 22 maja 2025 t.

Rada Nadzorcza
Banku Spoldzielczego
w Mied/nej
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